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Expediente n.2: 1519/2022

Acta de constitucién del Tribunal de Seleccion de Personal y Baremacion
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

Asunto: CONVOCATORIA Y PROCESO DE SELECCION POR CONCURSO (EJECUCION DE
LOS PROCESOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL POR LA DA 62 Y 82 DE LA LEY
20/2021) - UNA PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL (A/A2)

ANUNCIO DE LA BAREMACION DE ASPIRANTES DEFINITIVAMENTE
ADMITIDOS PARA CUBRIR UNA PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL (A/A2)
DEL AYUNTAMIENTO DE TIBI

PROCESO DE SELECCION EN EL MARCO DE LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL
PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE TIBI, A JORNADA COMPLETA, DE TRABAJADOR/A
SOCIAL (A/A2), COMO PERSONAL LABORAL FIJO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO

JOSE LUIS CANDELA GALIANO (1de 1)
HASH: 6e7b36ac8969b6a857c292e3c54c194a

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 17/08/2023

Caracteristicas de la plaza:

Denominacion de la plaza TRABAJADOR/A SOCIAL

Régimen LABORAL

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional A/A2

Titulacién exigible Diplomado o Titulo de Grado

equivalente

N2 de vacantes 1

Sistema de Seleccién Concurso (ley 20/2021)
Fecha desde que la plaza estd cubierta | 01/02/2013

temporal e ininterrumpidamente

La relacidn de aspirantes definitivamente admitidos y la puntuacién obtenida en la
baremacién, por cada uno de ellos, es la siguiente:
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Identidad del Aspirante DNI g

<
BELLVER SANCHIS, EUGENIA x4 QLK o3
Méritos Puntos §§
Valorados obtenidos 23
ANTIGUEDAD No se tiene en cuenta los certificados de 1,65 puntos gi
(MAXIMO DE 60 servicios prestados en el Ayuntamiento de: SE
PUNTOS): . . 58
- ELCHE, por incumplimiento del ANEXO 28
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[.1.b)* y ANEXO I.1 “parrafo 2"?

- ASPE, por incumplimiento del ANEXO
I.1. “pérrafo 2”3 y ANEXO I.1.b)*

- ONTINYENT, periodo relativo al
PROGRAMA AMICS?®

No se tiene en cuenta el certificado expedido
por la Conselleria de Justicia, Interior i
Administracié Publica dependiente de la
Generalitat Valenciana referido a:

- C.E.A.M Gandjia, por incumplimiento
del ANEXO 1.1.b)®

FORMACION 33,00 puntos

(MAXIMO DE 40

PUNTOS):

- Max.5 Titulaciones académicas oficiales 0,00 puntos
puntos

- Max. 20 Cursos de formacién y perfeccionamiento 20,00 puntos’
puntos

- Max. 10 Titulaciones Especificas: “Curso de Valoracién 10,00 puntos
puntos de la Situacién de Dependencia”

- Max. 2 Conocimiento de idiomas comunitarios 0,00 punto
puntos

- Max.3 Conocimiento del Valenciano 3,00 puntos
puntos

PUNTUACION TOTAL | 34’65 PUNTOS

Identidad del Aspirante DNI
HERRERO CAMARASA, VANESA kG 75wk
Méritos Puntos
Valorados obtenidos

ANTIGUEDAD No se tiene en cuenta el certificado de 1,95 puntos
(MAXIMO DE 60 servicios prestados de la mercantil Proteccién

PUNTOS): Geridtrica 2005, S.L, por incumplimiento del

ANEXO 1.18

! por estar calificada la relacién con la entidad local como “F”: Funcionario de Carrera o Interino.

2 por no expresar el certificado de servicios prestados el porcentaje de jornada.

3 Por no expresar el certificado de servicios prestados el porcentaje de jornada.

4 por estar calificada la relacién con la entidad local como “E” y no aportar equivalencia o leyenda de
clasificacién.

> Por estar calificada la relacién con la entidad local como “FIP”: Funcionari Interi per programes.

% por estar calificada la relacién con la Administracién como “/IU”: F. INTERNO SELEC. POR PROC URGENCIA,
“AF"”: FUNCIONARIO INTERINO.

7 El tribunal decide parar de comprobar méritos al ver que el aspirante ha obtenido la méxima calificacién
posible dentro del citado apartado.

8 Se trata de servicios prestados en una empresa privada no susceptible de valoracién conforme a las Bases

Tin
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FORMACION 32,50 puntos
(MAXIMO DE 40
PUNTOS):
- Max. 5 Titulaciones académicas oficiales 0,00 puntos
puntos
- Max. 20 Cursos de formacién y perfeccionamiento 20,00 puntos®
puntos
- Max. 10 Titulaciones Especificas: Titulo de Experto 10,00 puntos
puntos Urbanista
- Max. 2 Conocimiento de idiomas comunitarios 0,00 punto
puntos
- Max. 3 puntos | Conocimiento del Valenciano 2,50 puntos
PUNTUACION TOTAL | 34’50 PUNTOS

Identidad del Aspirante DNI
CARDENAL CARBONELL, M2 MAGDALENA ¥ 87 Frrk
Méritos Puntos
Valorados obtenidos
ANTIGUEDAD No se tiene en cuenta el certificado expedido 13,64 puntos
(MAXIMO DE 60 por la Conselleria de Justicia, Interior i
PUNTOS): Administracié Publica dependiente de la
Generalitat Valenciana referido al Centre
d’Avaluacid i Orientacié de Discapacitat
Alacant, por incumplimiento del ANEXO
[.1.c)°
FORMACION 32,50 puntos
(MAXIMO DE 40
PUNTOS):
- Max.5 Titulaciones académicas oficiales 0,00 puntos
puntos
- Max. 20 Cursos de formacién y perfeccionamiento 20,00 puntos?'!
puntos
- Max. 10 Titulaciones Especificas: “Curso de Valoracién 10,00 puntos
puntos de la Situacién de Dependencia”
- Max. 2 Conocimiento de idiomas comunitarios 0,00 punto
puntos
- Max.3 Conocimiento del Valenciano 2,50 puntos
puntos

% El tribunal decide parar de comprobar méritos al ver que el aspirante ha obtenido la maxima calificacién
posible dentro del citado apartado.
10 por estar calificada la relacién con la Administracién como “/U”: F. INTERNO SELEC. POR PROC. URGENCIA

“AF”: FUNCIONARIO INTERINO

11 E| tribunal decide parar de comprobar méritos al ver que el aspirante ha obtenido la maxima calificacién
posible dentro del citado apartado.
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PUNTUACION TOTAL

46’14 PUNTOS

Identidad del Aspirante DNI
ROMERO URIOS, JUAN MANUEL *%G7 59tk
Méritos Puntos

Valorados?'? obtenidos

ANTIGUEDAD 0,00 puntos

(MAXIMO DE 60

PUNTOS):

FORMACION 0,00 puntos

(MAXIMO DE 40

PUNTOS):

- Max.5 Titulaciones académicas oficiales 0,00 puntos
puntos

- Max. 20 Cursos de formacién y perfeccionamiento 0,00 puntos
puntos

- Max. 10 Titulaciones Especificas: “Curso de Valoracién 0,00 puntos
puntos de la Situacién de Dependencia”

- Max. 2 Conocimiento de idiomas comunitarios 0,00 punto
puntos

- Max.3 Conocimiento del Valenciano 0,00 puntos
puntos

PUNTUACION TOTAL 0,00 PUNTOS

(MAXIMO DE 60 servicios prestados correspondiente a:

PUNTOS): - Instituto Municipal de Servicios

Sociales de Elda, por incumplimiento
del ANEXO I.1.b)*

- Ayuntamiento de Villena, por
incumplimiento del Anexo I.1. “parrafo
2"14

Identidad del Aspirante DNI
GUARNER VERA, M2 DE LOS LIRIOS X668 3r**
Méritos Puntos
Valorados obtenidos
ANTIGUEDAD No se tiene en cuenta el certificado de 5,91 puntos

FORMACION
(MAXIMO DE 40

32,50 puntos

12 g aspirante aporta el Anexo Ill enumerando los méritos de los cuales dice disponer pero no los aporta

13 por estar calificada la relacién con la entidad local “E”: Funcionario de Empleo Interino.
4 por no expresar el certificado de servicios prestados el porcentaje de jornada.
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PUNTOS):
- Max.5 Titulaciones académicas oficiales 0,00 puntos
puntos
- Max. 20 Cursos de formacién y perfeccionamiento 20,00 puntos®®
puntos
- Max. 10 Titulaciones Especificas: “Curso de Valoracién 10,00 puntos
puntos de la Situacién de Dependencia”
- Max. 2 Conocimiento de idiomas comunitarios 0,00 punto
puntos
- Max.3 Conocimiento del Valenciano 2,50 puntos
puntos
PUNTUACION TOTAL | 38,41 PUNTOS

El orden de los aspirantes, atendiendo a la PUNTUACION TOTAL obtenida por
cada uno de ellos, es el siguiente:

ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUNTACION
TOTAL
12 M2 MAGDALENA CARDENAL CARBONELL X087 3HH* 46,14
22 M2 DE LOS LIRIOS GUARNER VERA *F*06 83k 38,41
3¢ EUGENIA BELLVER SANCHIS 4201 34,65
4° VANESA HERRERO CAMARASA QT 51k 34,50
5¢2 JUAN MANUEL ROMERO URIOS *KET5QHkk 0,00

Se establece un plazo de 3 dias habiles para que, los interesados en el

procedimiento, formulen las reclamaciones y subsanaciones que estimen oportunas.

En Tibi, El Alcalde-Presidente;
D. José Luis CANDELA GALIANO

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

15 El tribunal decide parar de comprobar méritos al ver que el aspirante ha obtenido la maxima calificacién
posible dentro del citado apartado.
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